
 



الذي يهدف إلى تكييف  و   ،ام التكوين ) ل.م.د(نظعلى  منذ سنوات  الجامعة الجزائرية  اعتمدت  :  الديباجة

العمل  احتياجات    مع  التكوينخرجات  موموائمة   اليتماش ى  شكل  ب  ،سوق  الاقتصادية  تنميومتطلبات  ة 

لعلمية  اغوجية وابيدال ة  ظقيبني نظام ومخطط للتعلى الجامعة    لتحقيق هذا المسعى كانو .  جتماعيةوالا 

الأيه مراقبة  إلى  النش دف  ويضبيدطة  الجامعية،  والبيئة  والعلمية  استاغوجية  مخطط  يتضمن ابع  قي 

التو  الجهمختلف  والتطورات  مع    اغوجيةدبيات  تتماش ى  الوجعلها  تع  هدف،هذا  المتحيث  افقة  ر بر 

مر من  للطلبة    غوجية  ابيدال التأهم  هذا  عليه  نكزات  والمؤشر   ، الطمصبظام   " والاشراف    " صايةو لح 

" لمساعدته على  وص يافق أو ال ر "بالم   مىس ي للطالب اثناء مساره التكويني من طرف الاستاذ أو ما    ميالأكادي

من المعلومات الخاصة  مكينه  دائمة لتملية مستمرة و تعتبر عفيها و   معية والاندماج  جالايف مع الحياة  التك

ال المينكو تبمساره  اشى  الدروس  ال  كتضمن  واتلقين  العمل،  التشومناهج  الأدوات  في  وجيه  كال  استخدام 

 . ةوجيغ والدعائم البيدا

ته على اعداد مشروعه المهني.  ساعدمه على متابعة مساره التكويني بالإضافة إلى  ثوح يوطرق التحفيز النفس 

 خاصة في السنوات الأخيرة.  اهن  قت الر في الو   كتس يي الاشراف  و ة المرافقة  ممهن  إ
ً
ن عرف  يأأهمية بالغة جدا

كبيرة خلقت  تيجية  ى إصلاحات جذرية وعميقة واعتماد مخططات استرامقطاع التعليم العالي والبحث العل

لاسحيوية  و ديناميكية   الجامعي  الوسط  الا   يما في  للرقمنةمخطط  بعد    SDNستراتيجي  عن  التعليم   ،  

الحيا مدى  المتواصل  الوزاري  ةوالتكوين  القرار  مشروع  اعتماد  وكذا  الإنجليزية،  اللغة  استخدام  تعميم   ،

والمتمم  1275 ا  ،المعدل  الفكر  تكريس  الى  يهد  في  والذي  الجامعي  لمقاولاتي  روحالوسط  الإبداع    وتعزيز 

ال لدى  موالابتكار  وجعله  خلطالب  في  المؤسسات    قساهم  إنشاء  خلال  من  الاقتصاد  وتنويع  الثروة 

 .  04 استراتيجي للانتقال إلى جامعة الجيل الرابع مخطط   داعتماو  الاقتصادية،

  :ذا اليوم الدراس ي للحديث عنه  ةبرمجتم ما سبق م اانطلاق

نظام  فيكي  - اعتماد  البيداغوجية  ة  و لليقظة  افقة  الجامعوالمر الطالب  على  هذه  في  ي  الاشراف  ظل 

  التحولات التي شهدها القطاع؟

افقة البيداغوجية والاشراف كوسيلةاستخدام كيف يمكن  -  المسطرة؟  تحقيق الأهدافل نظام المر

 ؟لمطلوبة لذلكات اهي الوسائل والإمكانيما و  -

 : اليوم الدراس يمحاور 

 

 

 

 

 التحديات.بين الواقع اليقظة البيداغوجية  -

 الأستاذ.دوار أو البيداغوجيةالمرافقة  -

 .هنيالم -النفس ي  - التقني -لمنهجي ا ،، البيداغوجيشراف: الإعلاميالإ المرافقة جوانب -

  ع.الجديدة للقطا الاصلاحاتلمرافقة والاشراف في ظل ا -

 .عالابتكار والابدا والاشراف وتحفيزالمرافقة  - -1



 

 يوم الدراسيالبرنامج 
  07المدرج رقم     المشاركيناستقبال   9:00  –  08:30
  تلاوة آيات بيّنات من الذكر الحكيم 09:15  –  09:00
                النشيد الوطني الجزائري 09:15  –  09:00
 أ.د/ قشي الخير السيد مدير الجامعة  كلمة   09:25  –  09:15
 أ.د/ زرال صلاح الدين كلمة السيد عميد كلية الآداب واللغات  09:45  –  09:25
 أ.د/ بركان سليم ( LTECAL) مدير مخبر   السيدكلمة  09:55  –  09:45
 أ.د/ مرغم أحمد  كلمة مدير مركز اليقظة البيداغوجية  10:05  –  09:55
 د/ رابحي سميرة  منسقة اليوم الدراسي   السيدةكلمة  10:15  –  10:05
 أ.د/ خالد هدنة  الواقع والتحديات اليقظة البيداغوجية بين الإفتتاحية: المداخلة  10:35  –  10:15

 

 الأولى الجلسة 
 رئيس الجلسة الأولى: أ.د/ هدنة خالد 

 د/ اسمهان مصرع  المرافقة البيداغوجية في النصوص القانونية من التنظير إلى التطبيق.  11:00  –  10:45
 أ.د/ مغزي أحمد سعيد  والرهانات أهمية المرافقة البيداغوجية للطلبة الجدد: التحديات  11:15  –  11:  00
 أ.د/ بن ورزق هشام  النظام القانوني لنظام الإشراف لدى مؤسسات التعليم العالي.  30:11  –  11:  15
 أ.د/ بن ورزق هشام  الخصائص النفسية و البيداغوجية للطلبة الجدد: سيرورة المرافقة و الإحتواء 45:11  –  11:  30
الإشراف الأكاديمي المخصص باستخدام النماذج اللغوية الكبيرة: مراجعة   00:12  –  11:  45

 للتجارب الدولية و إمكانيات التطبيق في الجزائر . 
د/ عبد العالي محمد  

 الأمين
 د/ مهدي بونون  آليات المرافقة لتعزيز ودعم الإبداع والابتكار في الوسط الجامعي  15:12  –  12:  00
  مناقشة  30:12  –  12:  15

 13:00 – 12:30    استراحة الغداء
 

 الجلسة الثانية
 أ.د/سليم بركانالجلسة:   رئيس

00  :13  –  15:13 Le Continuum Enseignant-Enseignant-Tuteur au Centre 
de la Réforme Universitaire en Algérie. 

 سميرة رابحي  د.
 

15  :13  –  13:30 Créativité et innovation en intelligence artificielle  د. خديجة مدن 
 



13  :45   –  13:30  « Tutorat : comment réussir dans son rôle de tuteur ? » 
Objectifs et méthodologie. 

 نسيمة عبادلية  أ.د/
 

45  :13  –  00:14 Objectifs et méthodes du tutorat dans la formation 
universitaire.  

 مدير شهرزاد   أ.د/

00  :14  –  15:14 Le tutorat, une clé de réussite pour l’étudiant universitaire.   .عامر عز الدين    د 
 

15  :14  –  30:14 La Mission Tutorale : Le tuteur, d’un enseignant à un 
collègue.   

 شراقة فريدة  أ.د/
 

  مناقشة  45:14  –  14:  30
 

 الجلسة الثالثة
أ.د/اسمهان مصرعرئيسة الجلسة:   

45  :14  –  00:15 Why University Students Thrive And How 
University Tutoring Fuels Student Success.  

 د. حجاب سمية 
 

00  :15  –  15:15 Artificial Intelligence as a Catalyst of tutoring: From 
Over –Dependence to learner Autonomy. 

 حمودي عبد الحق   أ.د/
 

15  :15  –  30:15 Hybrid Tutoring at Algerian Universities: Bridging 
the Gap Beteen Flexibility and Student Engagement. 

 د. حفصي ميرة  
 

30  :15  –  45:15 Enhancing Students’Sccess: how Effective Tutoring 
Supports Learning.  

 د. طبي بدر الدين  
 

45  :15  –  00:16 Tutoring: From Theory to Practice. د. شوشان سلمى  
 

 

  مناقشة عامة  
  اختتام اليوم الدراسي 

  التوصيات
  توزيع شهادات المشاركة

 


